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○

入社予定者の研修費用

Q:当社では、今年4月の入社予定者を対

象に、工場の見学やレポートの提出をさせた

り、工場見学後役員との懇親会を開こうと思

っています。これらの費用の取扱いを教えて

ください。

J:工場の見学に通常要する費用は単純損

金となりますが、懇親会に要する費用はその

支出内容により交際費等に該当する場合もあ

ります。

【解説】

採用内定者に対して、会社の業務内容を説

明して入社後スムーズに会社の業務につける

ように行う工場見学や研修会も、一種の会議

と認められますので、このために通常要する

費用は交際費等には該当しないことになりま

す。

しかし、役員との懇親会のための費用は、

それが研修の一環として行われるものであっ

て、通常会議を行う場所において通常供与さ

れる昼食程度を超えない程度の飲食等に要す

る費用であれば、交際費等には該当しないこ

とになりますが、それが通常供与される昼食

の程度を超える場合には、交際費等に該当す

ることになります。

ご質問の場合、工場における研修参加のた

めに通常要する交通費や飲食費は、交際費等

には該当せず、求人費や会議費として処理で

きますが、懇親会の費用については、その内

容により交際費等に該当するかどうか判断す

る必要があります。


